
岸本氏ら証人尋問

通算16号

2010.11.17

京都大学時間雇用職員組合
ユニオンエクスタシー
606-8317 左京区吉田本町
　　　　　京都大学時計台前
070-5579-4437
ブログ http://extasy07.exblog.jp
メール unionextasy@gmail.com　

Ｓ
Ｔ
Ｏ
Ｐ
⑤
通
信

フ
ァ
イ
ブ

組合員募集しています
組合費は月400円です

本部へ団交
申し入れます！

工
学
研
究
科
・
医
学
研
究
科

に
質
問
書
提
出

文
学
部
人
権
委
員
会
が
ひ
ど
い
の
で
申
し
入
れ 署名555筆提出！

過
半
数
代
表
選
挙
結
果
に
つ
い
て

足
立
芳
宏
候
補
　
７
２
１
票

　
（
農
学
研
究
科
准
教
授
）

荒
谷
裕
美
候
補
　
４
９
２
票

　
（
生
命
科
学
研
究
科
総
務
掛
長
）

　
前
回
の
ビ
ラ
で
、
荒
谷
候
補
を
「
か
い

ら
い
」
と
貶
め
る
よ
う
な
書
き
方
を
し
た

こ
と
に
つ
い
て
撤
回
し
、
荒
谷
さ
ん
に
対

し
て
謝
罪
し
ま
す
。
選
挙
後
、
率
直
に
お

話
し
す
る
機
会
が
あ
り
、
ま
た
彼
女
の
人

柄
に
つ
い
て
他
の
人
か
ら
話
を
聞
き
、
考

え
を
改
め
る
と
こ
ろ
が
あ
り
ま
し
た
。

「
か
い
ら
い
」
と
は
、
操
り
人
形
の
よ
う

に
意
志
を
持
た
な
い
人
物
。
し
か
し
荒
谷

さ
ん
は
、
少
な
く
と
も
ご
自
身
で
「
何
か

を
や
ろ
う
」
と
し
て
い
る
人
で
し
た
。

　
５
年
条
項
で
非
常
勤
が
切
ら
れ
て
い
く

こ
と
に
対
し
て
も
、
現
状
を
ど
う
に
か
し

た
い
と
の
気
持
ち
を
強
く
持
っ
て
い
る
こ

と
が
分
か
り
ま
し
た
。
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
の

際
は
、
忠
臣
蔵
の
大
石
内
蔵
助
の
よ
う
に
、

本
心
を
隠
さ
れ
た
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

つ
い
喧
嘩
腰
に
な
っ
て
し
ま
い
、
荒
谷
さ

ん
の
こ
と
を
ち
ゃ
ん
と
理
解
せ
ず
に
書
い

て
し
ま
っ
た
こ
と
を
反
省
し
て
い
ま
す
。

ビ
ラ
を
参
考
に
投
票
し
て
下
さ
っ
た
方
に

対
し
て
も
、
事
実
と
異
な
る
表

現
で
あ
っ
た
こ
と
を
訂
正
し
、

謝
罪
し
ま
す
。

　
開
票
結
果
か
ら
分
か
っ
た
の

は
、
「
教
員
」
と
「
職
員
」
と

の
間
に
、
大
き
な
意
識
の
差
が

あ
る
の
で
は
な
い
か
、
と
い
う

こ
と
で
す
。
考
え
て
み
れ
ば
、

大
学
で
の
意
志
決
定
は
ほ
と
ん
ど
が
教
員

に
よ
っ
て
行
わ
れ
、
職
員
は
い
つ
も
蚊
帳

の
外
で
す
。
現
場
を
あ
ま
り
知
ら
な
い
教

員
に
、
職
員
に
関
わ
る
こ
と
を
決
め
ら
れ

た
く
な
い
、
と
い
う
思
い
は
殊
の
ほ
か
強

い
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
今
回
、
職

員
の
荒
谷
さ
ん
が
善
戦
し
た
の
に
は
、
こ

う
し
た
思
い
が
票
数
に
現
れ
た
事
情
も
あ

る
の
で
は
な
い
か
、
と
分
析
し
て
い
ま
す
。

　
５
年
条
項
対
象
者
の
再
雇
用
を
行
わ
な
い

方
針
と
い
う
の
は
事
実
な
の
か
、
と
質
問
を

し
ま
し
た
。

　
工
学
研
究
科
か
ら
は
そ
の
よ
う
な
事
実
は

な
い
と
の
回
答
を
得
ま
し
た
。

　
ま
た
、
公
募
に
応
募
す
る
こ
と
を
妨
げ
る

運
用
は
、
行
っ
て
い
な
い
と
の
回
答
で
し
た
。

(

医
学
研
究
科
か
ら
は
回
答
待
ち)

　
も
し
、
こ
れ
と
は
異
な
っ
た
不
当
な
扱
い

を
受
け
て
い
る
場
合
、
す
ぐ
組
合
ま
で
ご
連

絡
く
だ
さ
い
。

　
赤
松
前
研
究
科
長
は
、
当
時
の
Ｔ
掛

長
の
パ
ワ
ハ
ラ
を
大
筋
で
認
め
、
人
権

委
員
会
に
よ
る
調
査
を
約
束
し
ま
し
た
。

と
こ
ろ
が
佐
藤
新
研
究
科
長
は
こ
の
確

約
を
破
棄
し
、

「
裁
判
中
は
調

査
を
行
わ
な

い
」
と
明
言
し

ま
し
た
。

　
申
し
立
て
を
放
置
す
る
こ
と
は
、
被

害
者
の
す
み
や
か
な
人
権
救
済
を
目
的

と
す
る
人
権
委
員
会
の
存
在
意
義
を
、

真
っ
向
か
ら
否
定
す
る
も
の
で
す
。
文

学
部
は
早
急
に
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
調
査
委

員
会
を
設
置
し
、
調
査
を
開
始
し
て
下

さ
い
！

　次回の5年条項団
交は、女性差別と均
等待遇の問題を中心
に行う予定です。詳
しくは、次号・また
はブログをご覧くだ
さい。

組合員井上小川の
文学部への復職を求める

裏面は
団交ダイジェスト！

裁
判
、
傍
聴
へ
！

　
小
川
・
井
上
は
去
年
の
７
月
、
交
渉

（
団
交
）
を
拒
否
さ
れ
、
座
り
込
み
に
つ

い
て
も
訴
え
ら
れ
る
と
い
う
中
で
、
自
分

た
ち
の
復
職
を
求
め
て
提
訴
し
ま
し
た
。

そ
れ
か
ら
１
年
４
ヶ
月
！
　
裁
判
と
は
ほ

ん
と
に
大
変
で
す
。

　
先
月
の
原
告
（
井
上
・
小
川
）
の
本
人

尋
問
に
つ
づ
き
、
11
月
19
日
の
被
告
（
京

都
大
学
）
側
の
証
人
尋
問
が
最
後
の
大
き

な
山
と
な
り
ま
す
。

　
是
非
、
傍
聴
に
！

11
月
19
日
（
金
）
京
都
地
裁
208
法
廷

午
前
10
時
半
～ 

岸
本
佳
典 

総
務
部
長

午
後
1
時
半
～ 

辻
井
喜
美
代 

前
整
理
掛

　
　
　
　
　
　
　
長
（
文
）

午
後
3
時
～ 

小
坂
吉
美 

元
事
務
長
（
農)

今
ま
で
の
裁
判
の
な
が
れ

１
（
原
告
／
井
上
・
小
川
）

　
京
都
大
学
に
お
い
て
（
複
数
の
部
局

で
）
４
年
間
で
４
回
契
約
更
新
さ
れ
て
い

る
の
で
、
い
わ
ゆ
る
更
新
期
待
権
が
発
生

し
て
お
り
、
契
約
期
間
満
了
の
み
を
理
由

と
し
た
雇
い
止
め
は
で
き
な
い
。

２
（
被
告
／
京
都
大
学
）

　
実
際
の
雇
用
の
責
任
は
部
局
に
あ
る
。

部
局
間
の
異
動
は
、
雇
用
の
継
続
に
あ
た

ら
な
い
。
最
後
に
雇
っ
た
部
局
で
は
半
年

し
か
働
い
て
お
ら
ず
、
更
新
期
待
権
は
な

い
。

３
（
原
告
）

　
仮
に
そ
う
で
あ
る
こ
と
を
認
め
る
と
し

て
も
、
文
学
部
で
は
契
約
更
新
を
し
て
い

る
。
そ
し
て
５
年
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
３
年

目
で
雇
い
止
め
に
な
っ
て
お
り
、
更
新
期

待
権
を
踏
み
に
じ
る
不
当
解
雇
で
あ
る
。

４
（
被
告
）

　
文
学
部
で
の
雇
い
止
め
は
、
仕
事
が
な

く
な
っ
た
た
め
で
あ
り
、
そ
れ
は
一
年
前

に
通
知
し
て
い
る
。

５
（
原
告
）

　
い
や
、
仕
事
は
あ
り
、
通
知
も
し
て
い

な
い
。
雇
い
止
め
は
、
組
合
嫌
悪
に
よ
る

不
当
労
働
行
為
で
あ
る
。
日
常
的
に
パ
ワ

ハ
ラ
の
あ
る
職
場
で
あ
っ
て
、
特
に
組
合

結
成
後
は
強
い
パ
ワ
ハ
ラ
を
受
け
て
お
り
、

雇
い
止
め
は
そ
の
結
果
で
あ
る
。

証
人
尋
問

　
前
回
の
本
人
尋
問
で
、
ポ
イ
ン
ト
と
な

っ
た
の
は
、

・
文
学
部
に
雇
う
た
め
の
お
金
、
仕
事
が

　
あ
っ
た

・
文
学
部
で
の
期
待
権

・
文
学
部
で
の
パ
ワ
ハ
ラ

　
尋
問
の
中
で
そ
れ
ぞ
れ
証
明
で
き
、
こ

ち
ら
の
主
張
に
す
じ
が
通
り
ま
し
た
。
今

回
の
大
学
側
の
尋
問
も
そ
の
可
否
が
一
番

の
ポ
イ
ン
ト
と
な
る
と
思
い
ま
す
。

　
証
人
尋
問
と
い
う
の
は
大
変
な
も
の
で

す
。
前
回
、
ひ
と
り
一
時
間
半
、
緊
張
を

強
い
ら
れ
る
時
間
で
し
た
。

　
今
回
は
大
学
側
で
す
。
岸
本
さ
ん
、
辻

井
さ
ん
ら
が
ど
ん
な
発
言
を
す
る
か
注
視

し
た
い
と
思
い
ま
す
。

最
後
に

　
私
た
ち
の
裁
判
の
結
果
は
ど
う
な
る
か

わ
か
り
ま
せ
ん
。
で
も
、
お
か
し
な
こ
と

は
お
か
し
い
と
い
っ
て
よ
い
の
だ
と
い
う

こ
と
は
伝
え
た
い
の
で
す
。



〝
女
性
差
別
の
抜
け
穴
〟

―
―
た
ま
た
ま
非
常
勤
に
女
性
が
多
い
だ
け

で
、
ま
っ
た
く
差
別
を
し
て
い
な
い
と
お
っ

し
ゃ
い
ま
し
た
が
、
結
果
と
し
て
差
別
と
思

わ
れ
る
現
象
が
あ
れ
ば
、
そ
れ
が
差
別
に
な

る
わ
け
な
ん
で
す
よ
。
本
人
の
意
図
で
は
な

い
ん
で
す
よ
ね
。
現
状
と
し
て
京
大
の
常
勤

／
非
常
勤
の
ジ
ェ
ン
ダ
ー
バ
ラ
ン
ス
を
見
ま

す
と
、
や
っ
ぱ
り
女
性
の
ほ
う
が
多
い
と
い

う
実
態
が
あ
る
わ
け
で
す
よ
。
こ
れ
は
国
連

で
も
間
接
差
別
で
あ
る
と
。

岡
島
（
職
員
課
長
） 

い
い
で
す
か
。
厚
生

労
働
省
令
や
司
法
判
断
に
照
ら
し
て
考
え
た

場
合
、
京
都
大
学
に
お
け
る
雇
用
制
度
が
間

接
差
別
で
あ
る
と
い
う
の
は
組
合
さ
ん
側
の

主
張
で
あ
っ
て
、
客
観
的
に
そ
れ
を
根
拠
づ

け
る
も
の
は
な
い
と
い
う
ふ
う
に
大
学
は
考

え
ま
す
。

―
―
日
本
政
府
と
か
日
本
の
裁
判
所
の
見
解

で
は
な
い
ん
で
す
。
女
性
差
別
に
関
し
て
、

日
本
社
会
は
ひ
じ
ょ
う
に
遅
れ
て
る
面
が
あ

り
ま
す
の
で
。
特
に
こ
の
国
連
女
子
差
別
撤

廃
委
員
会
（
Ｃ
Ｅ
Ｄ
Ａ
Ｗ
）
の
資
料
で
す
ね
、

「
雇
用
管
理
区
分
が
女
性
差
別
の
抜
け
穴
と

な
っ
て
い
る
こ
と
」
、
こ
れ
は
大
き
な
問
題

で
あ
る
の
で
日
本
政
府
は
た
だ
ち
に
解
決
す

べ
き
だ
っ
て
何
年
も
言
わ
れ
続
け
て
る
ん
で

す
よ
。
雇
用
管
理
区
分
っ
て
い
う
の
は
、
こ

の
問
題
で
し
た
ら
、
常
勤
／
非
常
勤
の
差
別

に
当
た
る
ん
で
す
ね
。

　
で
、
京
都
大
学
が
単
に
日
本
政
府
の
見
解

に
従
っ
て
い
れ
ば
い
い
と
い
う
問
題
で
は
な

く
て
、
も
っ
と
率
先
し
て
国
際
社
会
の
水
準

に
少
し
で
も
追
い
つ
く
よ
う
な
姿
勢
を
採
る

べ
き
だ
と
思
う
ん
で
す
よ
。

岸
本
（
総
務
部
長
）
　
そ
う
い
う
高
邁
な
お

考
え
は
分
か
り
ま
す
け
れ
ど
も
、
一
応
、
国

立
大
学
法
人
っ
て
い
う
の
は
社
会
情
勢
適
応

を
求
め
ら
れ
て
る
ん
で
す
ね
。
社
会
情
勢
と

い
う
の
は
今
お
っ
し
ゃ
る
国
際
社
会
で
は
な

く
て
、
日
本
の
こ
と
な
ん
で
す
よ
。
も
ち
ろ

ん
給
与
水
準
も
し
か
り
。

―
―
で
も
大
学
は
、
や
っ
ぱ
り
教
授
が
４
％

し
か
女
性
が
い
な
い
っ
て
い
う
の
は
ま
ず
い
、

お
か
し
い
と
思
っ
て
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
や

っ
て
る
わ
け
で
し
ょ
う
。

ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
に
非
常
勤
の

待
遇
改
善
を
！

―
―
日
本
、
日
本
っ
て
言
っ
て
ま
す
け
ど
、

こ
の
法
人
化
で
い
ち
ば
ん
問
題
に
な
っ
た
の

は
、
日
本
の
大
学
が
国
際
レ
ベ
ル
で
も
う
最

下
位
で
あ
る
、
先
進
国
の
中
で
は
。
そ
れ
を

文
科
省
が
問
題
化
し
て
、
も
っ
と
競
争
を
公

平
に
推
し
進
め
て
い
く
べ
き
だ
っ
て
い
う
の

が
大
き
な
理
念
と
し
て
あ
る
わ
け
じ
ゃ
な
い

で
す
か
。

岸
本
　
だ
か
ら
、
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
を
設

け
て
達
成
し
て
い
こ
う
と
い
う
…
。

塩
田
（
人
事
担
当
理
事
）
　
あ
の
ね
、
非
常

勤
教
職
員
、
全
部
ひ
っ
く
る
め
た
ら
男
性
の

ほ
う
が
多
い
ん
で
す
。

―
―
そ
れ
は
Ｔ
Ａ
、
Ｒ
Ａ
入
れ
て
る
か
ら
で

し
ょ
う
。
こ
れ
は
男
女
共
同
参
画
推
進
室
の

資
料
で
す
よ
。
非
常
勤
、
補
佐
員
で
見
た
ら

７
４
．
２
％
が
女
性
と
い
う
の
は
京
都
大
学

が
出
し
て
る
資
料
な
ん
で
す
か
ら
、
そ
れ
は

通
じ
な

い
で
し

ょ
う
。

―
―
ア

ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
の
ほ
う
で
も
、
最
初
は
非

常
勤
の
問
題
を
入
れ
る
っ
て
い
う
方
針
だ
っ

た
の
が
途
中
で
な
く
な
っ
て
る
よ
う
な
ん
で
、

そ
の
へ
ん
の
経
緯
に
つ
い
て
も
次
回
ま
で
に

調
べ
と
い
て
頂
け
な
い
で
し
ょ
う
か
。

塩
田
　
あ
の
、
非
常
勤
職
員
、
ぼ
く
の
個
人

的
な
経
験
で
す
け
ど
ね
、
公
募
し
た
ら
ほ
と

ん
ど
女
性
な
ん
で
す
よ
。
応
募
し
て
こ
ら
れ

る
方
が
。

―
―
そ
れ
は
な
ぜ
だ
と
思
う
ん
で
す
か
。

塩
田
　
だ
か
ら
、
そ
の
職
種
を
選
ぶ
方
が
女

性
…
。

―
―
そ
れ
は
一
人
で
は
生
き
て
い
け
な
い
よ

う
な
給
料
だ
か
ら
じ
ゃ
な
い
で
す
か
。

岸
本
　
そ
れ
は
分
か
ら
な
い
。

塩
田
　
そ
の
中
か
ら
採
用
し
た
ら
当
然
、
女

性
が
多
く
な
る
。

―
―
そ
の
へ
ん
を
ね
、
変
え
て
い
こ
う
っ
て

い
う
の
が
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
だ
と
私
は
理

解
し
て
る
ん
だ
け
れ
ど
も
。

―
―
少
な
く
と
も
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン
に
非

常
勤
の
こ
と
が
書
い
て
な
い
の
は
お
か
し
い

と
思
い
ま
せ
ん
か
。

塩
田
　
そ
う
い
う
場
合
に
、
無
理
や
り
男
性

を
増
や
す
ん
で
す
か
、
そ
し
た
ら
。
そ
れ
は

大
変
で
す
よ
（
笑
）
。

―
―
そ
も
そ
も
、
な
ん
で
女
性
が
多
い
の
か

っ
て
い
う
こ
と
で
す
。

―
―
女
性
が
多
い
こ
と
で
、
常
勤
／
非
常
勤

の
格
差
が
男
女
格
差
に
結
び
つ
く
っ
て
い
う

こ
と
を
議
論
し
て
る
わ
け
で
す
よ
。

「
短
時
間
正
社
員
」
化
は
ど
う
か

―
―
そ
も
そ
も
絶
対
的
な
業
務
量
が
あ
っ
て
、

そ
れ
を
ど
う
こ
な
す
か
っ
て
い
っ
た
時
に
、

教
育
研
究
と
い
う
業
務
は
ず
っ
と
続
い
て
い

る
わ
け
で
、
そ
の
時
に
、
じ
ゃ
あ
５
年
か
け

て
養
成
し
た
人
を
５
年
で
切
っ
ち
ゃ
う
と
、

次
ま
た
新
し
い
人
を
一
か
ら
養
成
し
な
い
と

い
け
ま
せ
ん
よ
ね
。
も
の
す
ご
い
リ
ス
ク
で

す
。
仕
事
を
こ
な
す
上
で
ペ
ー
ス
ダ
ウ
ン
す

る
こ
と
を
ど
う
避
け
る
か
と
、
こ
う
問
題
を

立
て
て
頂
い
た
ら
ど
う
で
し
ょ
う
か
。

塩
田
　
そ
の
場
合
に
ね
、
同
じ
方
に
ず
っ
と

や
っ
て
頂
く
の
は
…
。

―
―
だ
か
ら
「
短
時
間
正
職
員
」
み
た
い
な
、

そ
う
い
う
制
度
を
取
り
入
れ
て
頂
け
た
ら
い

い
ん
じ
ゃ
な
い
か
と
思
う
ん
で
す
よ
。
そ
う

す
る
と
、
正
職
員
な
の
で
異
動
も
さ
せ
ら
れ

る
し
、
経
験
も
積
ま
せ
ら
れ
る
。
ス
キ
ル
が

ず
っ
と
溜
ま
っ
て
い
く
ん
で
大
学
に
と
っ
て

も
効
率
が
い
い
。
そ
れ
か
ら
私
た
ち
職
員
に

と
っ
て
も
す
ご
く
い
い
環
境
に
な
る
の
で
ね
。

こ
う
い
っ
た
時
間
雇
用
を
や
め
て
、
５
年
条

項
は
凍
結
を
し
て
、
短
時
間
正
職
員
み
た
い

な
ひ
と
つ
カ
テ
ゴ
リ
ー
を
作
っ
て
頂
い
て
ね
。

そ
う
い
う
ふ
う
に
や
っ
て
い
か
な
い
と
、
に

っ
ち
も
さ
っ
ち
も
い
か
な
い
。
現
場
、
混
乱

す
る
ん
で
す
。

　
で
、
し
か
も
派
遣
会
社
に
１
年
だ
け
い
て
、

次
ま
た
戻
す
わ
け
で
す
よ
。
こ
の
人
を
雇
い

た
い
ん
で
す
っ
て
派
遣
会
社
に
頼
む
わ
け
で

し
ょ
。
そ
れ
は
労
働
者
派
遣
法
違
反
だ
し
、

あ
げ
く
に
次
ま
た
１
年
経
っ
て
ク
ー
リ
ン
グ

期
間
終
わ
っ
て
雇
う
時
に
、
紹
介
料
を
出
せ

っ
て
言
わ
れ
る
ん
で
す
。
そ
れ
は
コ
ス
ト
パ

フ
ォ
ー
マ
ン
ス
考
え
た
時
に
、
決
し
て
良
く

な
い
で
す
よ
。
考
え
て
ほ
し
い
ん
で
す
。

塩
田
　
お
そ
ら
く
ね
、
こ
れ
か
ら
日
本
の
社

会
も
多
様
な
労
働
と
い
う
の
が
広
が
っ
て
く

る
。
例
え
ば
週
３
日
だ
け
職
員
と
し
て
働
く

と
。
あ
る
い
は
勤
務
時
間
を
フ
レ
ッ
ク
ス
に

す
る
と
か
ね
。
そ
れ
は
今
後
の
検
討
課
題
で

す
。

岸
本
　
お
っ
し
ゃ
る
こ
と
は
よ
く
わ
か
る
し
、

そ
う
い
う
こ
と
は
検
討
は
し
て
ま
す
。
た
だ

も
う
、
今
の
京
大
の
就
業
規
則
だ
と
か
、
い

ろ
ん
な
職
種
が
あ
り
ま
す
よ
ね
。
こ
れ
、
も

の
す
ご
く
複
雑
怪
奇
で
…
。

―
―
だ
か
ら
ね
、
と
り
あ
え
ず
今
あ
る
の
は

凍
結
さ
れ
た
ら
い
い
。

岸
本
　
い
や
い
や
（
笑
）
。

―
―
新
た
に
、
短
時
間
正
職
員
と
い
う
の
を

作
っ
て
そ
こ
に
は
め
こ
ん
で
い
け
ば
い
い
。

「
私
た

ち
だ
っ

て
試
験

受
け
て

入
っ
て
き
て
る
の
に
、
そ
う
じ
ゃ
な
い
人
が

ど
う
よ
」
っ
て
話
に
な
る
ん
で
、
も
ち
ろ
ん

入
社
試
験
に
あ
た
る
よ
う
な
こ
と
は
し
て
頂

い
て
。

塩
田
　
例
え
ば
病
院
で
ね
、
医
員
と
い
う
の

が
あ
る
。
医
員
は
週
４
日
勤
務
と
か
い
う
の

が
出
来
て
ま
す
の
で
ね
。
そ
う
い
う
例
が
あ

り
ま
す
の
で
、
今
後
そ
う
い
う
多
様
な
勤
務

形
態
と
い
う
の
は
ね
、
や
っ
ぱ
り
検
討
す
べ

き
だ
と
思
い
ま
す
。
だ
が
今
す
ぐ
に
や
れ
っ

て
言
わ
れ
た
ら
、
な
か
な
か
難
し
い
。

５
年
条
項
は
「
無
銭
飲
食
」
？

―
―
理
事
ね
、
時
代
が
変
わ
っ
た
ん
じ
ゃ
な

い
か
と
思
う
ん
で
す
よ
。
今
年
の
労
働
白
書

も
、
「
人
材
育
成
が
大
事
で
、
細
切
れ
雇
用

だ
と
技
能
が
育
成
さ
れ
な
い
か
ら
ダ
メ
だ
」

っ
て
厚
労
省
が
言
っ
て
る
ん
で
す
。
均
等
待

遇
が
大
事
だ
っ
て
い
う
の
は
、
自
治
労
の
委

員
長
も
、
「
正
規
職
の
賃
下
げ
分
を
非
正
規

に
回
せ
」
と
言
っ
て
る
ん
で
す
よ
。
時
代
状

況
が
変
わ
っ
た
と
い
う
認
識
は
お
持
ち
な
ん

で
す
か
。

岸
本
　
だ
か
ら
去
年
、
（
５
年
条
項
の
）
大

掛
か
り
な
見
直
し
を
し
た
じ
ゃ
な
い
で
す
か
。

―
―
あ
れ
じ
ゃ
ダ
メ
だ
っ
た
と
。

―
―
そ
れ
ね
、
業
務
量
か
ら
見
て
ま
せ
ん
。

絶
対
量
と
し
て
あ
る
業
務
を
ど
う
や
っ
て
こ

な
す
か
と
い
う
ふ
う
に
考
え
て
頂
き
た
い
ん

で
す
よ
。
今
い
る
職
員
で
は
無
理
で
す
よ
。

塩
田
　
と
い
っ
て
ね
、
大
学
へ
来
る
人
件
費

予
算
は
減
る
一
方
で
す
か
ら
ね
。

―
―
そ
れ
や
っ
た
ら
、
極
端
な
話
が
ね
、
お

金
な
か
っ
た
ら
無
銭
飲
食
し
て
い
い
か
っ
て

い
う
話
に
な
り
ま
す
よ
。
お
金
が
な
い
か
ら

と
い
っ
て
ね
、
非
常
勤
職
員
を
切
っ
て
い
い

か
っ
て
話
。
そ
れ
は
違
う
と
思
い
ま
す
よ
。

―
―
教
員
の
定
年
延
長
し
て
る
お
金
が
あ
れ

ば
、
非
常
勤
の
ほ
う
に
回
し
た
ほ
う
が
社
会

的
に
ず
っ
と
有
益
な
ん
じ
ゃ
な
い
で
す
か
。

Ｎ
Ｏ
と
言
え
な
い
労
働
者

―
―
派
遣
村
の
湯
浅
誠
さ
ん
か
ら
ユ
ニ
オ
ン

に
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
頂
い
て
ま
す
。
「
Ｎ
Ｏ
と

言
え
な
い
労
働
者
」
と
書
か
れ
て
ま
す
が
、

そ
う
い
う
状
況
な
ん
で
す
ね
。
「
知
り
合
い

の
女
性
が
、
雇
い
止
め
の
恐
怖
に
お
び
え
な

が
ら
、
必
死
で
ツ
テ
と
コ
ネ
を
使
っ
て
再
契

約
を
得
よ
う
と
し
て
い
た
と
き
、
『
こ
う
い

う
ふ
う
に
生
き
て
い
く
し
か
な
い
』
と
言
っ

て
い
た
」
と
。
不
本
意
に
契
約
せ
ざ
る
を
得

な
い
実
態
が
あ
る
ん
で
す
よ
。
今
回
、
６
年

目
再
雇
用
さ
れ
た
人
で
も
、
引
き
換
え
条
件

に
、
「
更
新
し
な
い
」
っ
て
い
う
契
約
書
で

６
年
目
を
約
束
さ
せ
ら
れ
た
人
も
い
る
っ
て

聞
い
て
ま
す
し
ね
。

塩
田
　
さ
せ
ら
れ
た
っ
て
こ
と
じ
ゃ
な
く
て
、

原
則
５
年
で
す
よ
と
い
う
こ
と
を
言
っ
て
る
。

―
―
で
も
そ
れ
、
Ｎ
Ｏ
っ
て
言
っ
た
ら
５
年

で
切
ら
れ
ち
ゃ
う
わ
け
じ
ゃ
な
い
で
す
か
。

そ
う
い
う
不
本
意
な
要
求
を
呑
ま
さ
れ
る
弱

い
立
場
に
い
る
ん
で
す
よ
。
非
正
規
は
ね
。

―
―
次
回
ま
で
の
宿
題
と
い
う
か
、
こ
れ
に

つ
い
て
意
見
な
ど
考
え
て
頂
け
た
ら
と
思
っ

て
ま
す
。

　
　
　
　
　
　
（
２
０
１
０
年
９
月
９
日
）

５
年
条
項
団
交
ダ
イ
ジ
ェ
ス
ト（
続
）


